
 

   

 
 
 
Die ARA Region Biel AG führt zwei Abwasserreinigungsanlagen und übernimmt die Abwas-
serreinigung und -aufbereitung von rund 20 angeschlossenen Gemeinden für über 100'000 
Einwohner*innen. Im nächsten Jahrzehnt wird die Anlage in Brügg komplett erneuert.  
 
Im Rahmen dieses Grossprojektes suchen wir eine engagierte, technisch versierte Persön-
lichkeit mit Projektleitungserfahrung und Begeisterung für nachhaltige Infrastruktur als 
 

Projektkoordinator*in  
Abwasserreinigung/Infrastrukturprojekt 80-100% 

 
 

In dieser Stabstelle übernehmen Sie folgende Aufgaben 
 

• Führen von Projekten in der kommunalen Abwasserreinigung 

• Gesamtkoordination des Erneuerungsprojektes «Erneuerung ARA Biel 2035» 

• Schnittstelle zwischen den externen Ingenieurbüros, der internen Organisation und 
weiteren Anspruchsgruppen 

• Technische und wirtschaftliche Begleitung, Steuerung und Controlling der Projekte 

• Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und Sicherheitsstandards 

• Unterstützung bei der Inbetriebnahme, Instandhaltung und Revisionen der Anlagen 
 
 

Ihr Profil 
 

• Eine Berufslehre (mechanisch/elektrisch) mit Weiterbildung in Projektleitung 

• Und/oder Studium (FH/ETH) als Bau-, Umwelt- oder Verfahrensingenieur 

• Erfahrung in Projektmanagement in komplexen Projekten, idealerweise im Anlagenbau 

• Kenntnisse in Planung, Projektierung und Realisierung von technischen Anlagen 

• von Vorteil: Erfahrung im öffentlichen Beschaffungsrecht 

• gutes technisches Verständnis, sowie strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise  

• Kommunikationsstark, durchsetzungsfähig und teamorientiert  

• Unternehmerisches Denken, Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative  

• Sehr gute Deutsch- und Französischkenntnisse 
 
 

Das bieten wir Ihnen 
 
Eine Schlüsselrolle in einem bedeutenden Infrastrukturprojekt mit langfristiger Perspektive. Die 
vielseitigen Aufgaben bieten eine hohe Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum in ei-
nem engagierten, interdisziplinären Team. Darüber hinaus bieten wir faire Anstellungsbedin-
gungen und fortschrittliche Sozialleistungen.  
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
 
Wenn Sie diese Stelle anspricht, senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
bis zum 30. April 2026 per E-Mail an: personal@mueve.ch. Fragen werden gerne per Mail 
beantwortet. 
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